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Szakmai Gyakorlat Beszamolo

Maltai szakmai gyakorlatos kalandozasom torténete odaig nyulik vissza, hogy részt vettem az ERASMUS-os tajékoztatd
eléadason. Fontosnak tartom ezt kiemelni, mert itt hallottam el6szor a maltai szakmai gyakorlati lehetdségrol. Ezt egyrészt
azért, talaltam szimpatikusnak mivel csak a nyari sziinet idétartamara szolt (igy nem kellet tanulmanyaimat megszakitanom),
masrészt, mert nem nekem kellett foglalkoznom kiilféldi munkahely és szallas keresésével. Ezt egy az ERASMUS irodaval
kapcsolatban 1évé munkakozvetitd cég végezte, esetemben a Paragon Europe. Tovabba igy lehetéségem nyilt angol tudasom
bévitésére, mivel Malta méasodik hivatalos nyelve az Angol. (Es nem csak hivatalosan, a valésagban is, mint tapasztaltam) A
munkakozvetitd irodaval kapcsolatba nem tapasztaltam semmilyen nemi visszaélést, teljesen korrekt volt a szervezés.
Egyetlen dolgot emlitenék csak meg, ami kisebb kellemetlenségeket okozott a kinti létem alatt: nem értesitettek idében arrol
hogy megvaltozik a tomegkozlekedési rendszer, ezért nem tudtam idében megrendelni a kedvezményes utazasra feljogositd
tallinja kartyamat, igy viszonylag sok pénzem ment el utazasra, mivel a munkahelyem egy masik varosban volt, mint a
szallasom.

Utazasomhoz a Wizzair légitarsasag egyik kozvetlen jaratat valasztottam. A jegyemet kissé aggodva, de eldbb
megvasaroltam, minthogy kezemben lett volna a fogado cég altal alairt Learning Agreement, de mivel mar leveleztem egy
ajanlott céggel, és mert az ERASMUS irodatol igéretet kaptunk, hogy mindenkinek fognak munkahelyet talalni, gondoltam
nem véllalok tul nagy kockazatot, viszont sokkal olcsobban jutottam a jegyemhez.

Megérkezésemkor a reptéren a megadott id6ben vart a Paragon altal szervezett taxi ami elvitt a szallasra, valamint itt kaptam
meg a boritékot amely a munkaval kapcsolatos informaciokat és a Paragon irodajanak elérhet6ségét tartalmazta, ja és a
bejarati kulcsot is. A szallasom egy tagas nappalival, 3 szobaval, fiirddvel, mosékonyhaval és jol felszerelt konyhaval
valamint tetterasszal (mely a késébbieckben nagyon kellemes Party-k kiindulopontjava valt) rendelkezett.

A haz kiviilrél I Nappali+konyhai rész

A szobatarsaimmal és a tobbi lakokkal jol kijottem, gyakran szerveztiink kdzos programokat. Ilyenkor altalaban valamelyik
tengerpartot latogattuk meg, ugyanis azt a nemes célt fogalmaztuk meg, hogy minden valamire val6 tengerpartot leteszteliink.
Ez sajnos nem jott dssze, mivel til sok kellemes partszakasszal talalkoztunk amit akar tobbszor is meg kellett latogatnunk. ©
Mindenesetre, ha maltan jarunk listankra batran felirhatjuk a teljesség igénye nélkiil példaul: a szelid homokos partti Mellieha
bay-t, a szintén homokos am vadabb hullamokkal csipkézett Golden bay-t, a sziklas St.Peter’s pool-t, vagy a bavarok
paradicsomat a Blue laggoon-t....
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A munkat megérkezésem utan két nappal 2015 junius 17. én kezdtem az Electronic Systems Design Ltd.(ESDL)-nél.

A cég San Gwann ipari negyedében talalhato, koriilbeliil fél 6ras buszitra attol ahol a szallasom talalhatd, Mostatol. Panaszra
nincs okom mert Mosta szerencsére elég kozponti helynek szamit ahonnan t6bb busz is ment a megfeleld iranyba.

Munkam a ESDL -nél zokkenémentesnek bizonyult. Kisebb félreértések persze adodtak a projekt elején, de a projektvezetém
és altalaban mindenki a cégnél nagyon segitékészek voltak, ha kellett, akkor tobbszor elmondtak valamit, amit esetleg elsore
mashogy értelmeztem. A munkahelyen egyébként ketten voltunk gyakornokok az egyetemrdl szoval még a kezdeti
idészakban sem éreztem magamat maganyosnak. Ez egyébként nem volt tervezve, teljesen véletlen keriiltiink ugyanarra a
helyre.

A cég vilagitastechnikaval foglalkozik. Projektem soran egy modularisan bévitheté RGB-led csikot kellett terveznem,
kiviteleznem, tesztelnem. Ezen a feladaton beliil mikrovezérléprogramozasi ismereteimet, aramkortesztelési ismereteimet
mélyithettem el, valamint megtanulhattam, hogyan kell egyiittmiikddni a tobbi munkatarssal egy cégen beliil.

A mellém kinevezett projektvezetom folyamatosan figyelemmel kisérte munkamat, ha kérdeztem segitett, atnézte az egy-egy
nagyobb lépés utan irt jegyzokonyvemet, ha kellett helyesbitett. A cég kevesebb, mint 20 embert foglalkoztatott, csaladias
1égkor uralta a hétkoznapok munkaval toltott orait. Mindemellett alkalmanként k6zos hétvégi programokat is szerveztek
BBQ , Bowling...) amelyre minket is szeretettel vartak.

Unnepi hangulat mostaban, hattérben a feldiszitett Mosta Dome.

Mindent 0sszefoglalva a szakmai gyakorlatomat mindamellett, hogy rengeteg uj hasznos dologgal bdvitettem a tudasomat a
cégen beliil, nem lebecsiilendé médon nagyon élveztem is. Nagyszer(i emberekkel ismerkedtem meg, akik kdziil néhanyukkal
ma is tartom a kapcsolatot. Ugy érzem, egy az életemet végigkisérd kalanddal lettem volna szegényebb, ha kihagyom ezt a
lehetdséget.



